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 TALENTS
 TUNISIENS

OUVREZ DE NOUVELLES PERSPECTIVES



Le programme Perspectives s’appuie sur l’Accord 
Jeunes Professionnels signé entre la Suisse et la 
Tunisie pour faciliter le recrutement temporaire de 
jeunes talents tunisiens et répondre à vos besoins de 
mains d’œuvre.

NOUS VOUS
PROPOSONS

VOTRE
RÔLE

Consiste à proposer un contrat avec 
une rémunération selon les conventions 
collectives et un cadre de travail optimal 
permettant l’acquisition de nouvelles 
compétences. 

• Une mise en relation avec des jeunes 
talents qualifiés, prêts à l’emploi et motivés 
à mettre en pratique leurs compétences.

• Un contrat de stage ou emploi selon les 
conventions collectives en vigueur.

• Une durée de contrat de 18 mois maximum.

• Une procédure d’obtention du permis  L 
facilitée par le Secrétariat aux Migrations 
(délai de 4 à 6 semaines).

• Un accompagnement du jeune tout au 
long de son séjour (accueil, recherche de 
logement, démarches administratives).

• Un service sans frais assuré par la 
Fondation Swisscontact.

Pour plus d’information :  Marc-Olivier Roux
  email : marc-olivier.roux@swisscontact.org
  tél. : 078 709 44 10

Un programme mis en œuvre par la Fondation Swisscontact avec le soutien de la Direction du Développement et de la Coopé-
ration Suisse (DDC) et du Secrétariat aux Migrations (SEM)

« Cuisinier créatif avec des expériences 
de travail en Tunisie, Oman et Belgique, 
j’aime proposer des plats « de la fourche 
à l’assiette » en travaillant avec les 
producteurs locaux. »

Alaa B.
Cuisinier

Insaf N.
Architecte

« Être architecte tunisienne en Suisse 
m’a permis de tisser un pont entre 
deux mondes : celui de l’innovation 
européenne et celui de la tradition 
méditerranéenne. »

« Polyglotte parlant arabe, français, 
anglais et allemand, je travaille dans un 
domaine qui demande de la rigueur et 
de la précision, et j’accorde beaucoup 
d’importance à l’esprit d’équipe. »

Jaafer B.
Technicien en 
maintenance industrielle


