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OPORTUNIDAD DE EMPLEO 
   

 

 

Puesto: Facilitador-a de reintegración para el Proyecto Perspectivas 
 

Swisscontact es una organización neutral y no discriminatoria fundada en 1959 por 
personalidades de la academia y empresarios suizos. Su objetivo es promover el desarrollo 
económico y social del sector privado en países con vulnerabilidad a nivel mundial, con énfasis en 
formación profesional, finanzas inclusivas, fortalecimiento empresarial y economía favorable al 
clima. Esto, mediante la aplicación de los siguientes principios: ayuda para la autoayuda, 
promoción de la sociedad civil, fortalecimiento del sector privado, cooperación de largo plazo con 
socios locales, igualdad de oportunidades para hombres y mujeres, y protección del medio 
ambiente. 
 
El Proyecto Perspectivas está en búsqueda de un(a) facilitador(a) de reintegración para 
identificación, perfilación y seguimiento a beneficiarios para municipios priorizados en el 
territorio nacional. 
 
 
 
 
 

Somos una organización pionera en la implementación de proyectos de desarrollo internacional. 
Impulsamos el potencial de la iniciativa privada para fomentar el desarrollo sostenible y la 

prosperidad compartida en las economías en desarrollo y emergentes. 

Creamos oportunidades 
 

Creamos oportunidades 
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I. Objetivo del Puesto 
Apoyar a nuestros socios y aliados en los municipios priorizados en la identificación, perfilación, 
selección y seguimiento de beneficiarios (migrantes retornados o jóvenes en riesgo de migración 
irregular), proveyendo información oportuna, veraz y pertinente para apoyar a migrantes 
retornados interesados en los procesos de reintegración provistos por el proyecto Perspectivas. 
 
  II. Principales Actividades: 

• Identificar y perfilar a posibles beneficiarios del proyecto. 
• Implementar en campo los instrumentos de levantamiento de información, propuestos el 

equipo de Monitoreo y Evaluación del proyecto. 
• Participar en las mesas técnicas de acuerdo con la coordinación que se realice con el 

especialista. 
• Sistematizar la información recopilada de los interesados en los servicios de reintegración. 
• Generar informes de avance de las actividades, resultados y cumplimiento de las metas 

propuestas por el especialista del proyecto. 
• Brindar talleres de perfilación de personas migrantes retornadas, dirigido a socios del 

proyecto.  
• Participar en reuniones de rendición de cuentas que permitan un aprendizaje continuo y 

mejora de los procesos implementados. 
• Apoyar en la recopilación de datos de línea base, seguimiento, entre otros que sean 

requeridos por el proyecto, a través de encuestas, entrevistas etc. 
• Mantener una comunicación fluida e intercambio de conocimiento con el especialista del 

Proyecto. 
• Apoyar en la elaboración de informes comprometidos con el donante del proyecto 

(trimestrales 
y anuales), principalmente los informes de planificación, avance y sistematización de 
resultados. 

 
III. Productos y metas: 
A ser definidas con el Coordinador Nacional del Proyecto Perspectivas en el país. 
 
IV. Responsabilidad. 
Se espera al menos los siguientes informes preparados por el facilitador de reintegración: 

• Informes de seguimiento a beneficiarios del proyecto Perspectivas 
• Bases de datos sobre personas identificadas y perfiladas. 
• Instrumentos de recolección de datos debidamente llenos 
• Informes de las reuniones de rendición de cuentas 
• Recapitulación de lecciones aprendidas y mejores prácticas 
• Informes extraordinarios cuando así se le requiera. 
• Colaborar en aquellas actividades que contribuyan al cumplimiento de los objetivos del 

proyecto. 
• Es responsable de los materiales y equipos que se le asignan y de darles un manejo 

adecuado. 
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V. Reporta 
Reporta al Coordinador Nacional del Proyecto, que tiene una estrecha relación de trabajo con la 
Dirección País de Swisscontact.  
 
VI. Perfil del facilitador. 

• Estudiante o en los últimos años de las carreras de Licenciatura Ciencias sociales 
(Investigación o Trabajo social), Ingeniería industrial, informática, Administración de 
empresas, Agronomía, Economía o carrera afín. 

• Además, se tomará en cuenta que hayan recibido cursos de capacitación sobre atención 
al cliente y en especial atención a grupos vulnerables. 

• Experiencia y uso avanzado de herramientas de Microsoft. 
• Experiencia en la implementación de programas o cursos de capacitación a personal 

técnico. 
 
VII. Competencias. 

• Conocimiento sobre indicadores, metas y medios de cumplimiento. 
• Habilidad para el trabajo en equipo. 
• Habilidad para la organización y administración de documentos. 
• Con alto nivel de proactividad. 
• Habilidad para tomar decisiones y resolver problemas inmediatos. 
• Habilidad de comunicación.  

 
VIII. Lugar de trabajo 
El seguimiento de los productos se realizará presencialmente, manteniendo una comunicación 
constante con el coordinador nacional, sin embargo, podrá definirse un espacio adecuado para 
coordinar acciones en las oficinas de Swisscontact en el país dependiendo de la disponibilidad 
presupuestaria del proyecto. 
 
IX. Duración contratación y tipo de contrato 
Contratación de 11 meses del 03.02.2025 al 31.12.2025 en relación de dependencia. 
 
 
  Profesionales Interesados enviar: hoja de vida, carta de motivación, fotografía reciente, copia 

título, historial y pretensión salarial, identificando el asunto como: Facilitador-a de 
reintegración Proyecto Perspectivas, a la siguiente dirección e-mail:  gtm.info@swisscontact.org    

hasta el jueves 23 de enero de 2025 a las 13:00 horas. 

 


